
Zápis zo stretnutia komisie pre Rovnosť príležitostí mužov a žien 
dátum: 22.3.2023 o 9:30 hod., miesto: R – TUKE, MS Teams 

 
 

Prítomní:  
prof. Ing. Alena Galajdová, PhD.,  
JUDr. Zuzana Žatkovičová,  
prof. Ing. Jaroslav Porubän, PhD.,  
doc. Ing. Miriam Šebová, PhD.,  
Bc. Lenka Bubeňková – pripojenie online,  
Ing. Zuzana Hudáková, PhD. 
 

Program: 
1. Identifikácia reálnych problémov na TUKE  
2. Ozrejmenie aktuálnej situácie a ďalšie kroky 
3. Príprava fokusovej skupiny  
4. Vyhodnotenie Plánu rovnosti pre Ciele kvality 
5. Rôzne 

 
 

1. Identifikácia reálnych problémov na TUKE  

Komisia prerokovala otázku identifikácie reálnych problémov na TUKE: 
- spôsob získavania informácií pre Plán rovnosti príležitostí mužov a žien, slabá komunikácia 

medzi jednotlivými rektorátnymi pracoviskami a fakultami, 
- potrebná revízia dokumentu Plán rovnosti príležitostí mužov a žien, zavedenie 

konkrétnejších opatrení a prehodnotenie aktuálnych opatrení,  
- stratégia implementácie jednotlivých bodov Plánu rovnosti príležitostí mužov a žien do 

praxe, 
- legislatíva TUKE – z hľadiska získavania projektov, zistiť či je potreba upraviť legislatívu 

alebo či je dostatočne vyhovujúca. 
 

 

2. Ozrejmenie aktuálnej situácie a ďalšie kroky 

Doc. Šebová ozrejmila vznik Plánu rovnosti príležitostí mužov a žien, ktorého prioritné oblasti 
a opatrenia boli vytvorené na základe požiadaviek Horizon.  
 
Potrebné kroky:  

 zlepšiť mapovanie projektov pre získavanie zdrojov, financovania – projekt Inter TUKE, 
Kompas, Ulyseus, Erasmus, 

 zistiť príležitosti pre uplatnenie komisie v kontexte Ulyseus, 

 nastavenie procesov na rektoráte, 

 pripraviť podklady k zavedeniu rodovo-neutrálneho jazyka a uviesť príklady, ktoré sa budú 
uplatňovať v praxi, možnosť spolupráce s LeanIn, 

 v rámci mapovania vytvoriť dotazníkový prieskum v roku 2023, v spolupráci so študentami – 
záverečné práce. 

  

3. Príprava fokusovej skupiny 

Komisia sa dohodla, že v roku 2023 uskutoční dve fokusové skupiny  zamerané na problémy na TUKE. 
Fokusové skupiny budú prebiehať medzi študentami a zamestnancami TUKE. Na zastrešenie 



fokusových skupín bude oslovená Mgr. Gizela Brutovská, PhD.. Z výsledkov z fokusových skupín bude 
vytvorený dotazníkový prieskum. 
 

4. Vyhodnotenie Plánu rovnosti pre Ciele kvality 

Pri vyhodnocovaní Plánu rovnosti príležitostí mužov a žien pre Ciele kvality boli identifikované viaceré 
problémy zo strany fakúlt, pričom viaceré opatrenia/indikátory nie sú jasné alebo ich nie je možné 
dodržiavať. Z toho vyplýva potreba revízie dokumentu Plán rovnosti, ktorý bude prerokovávaný 
v najbližšom možnom čase. Vyhodnotenie dokumentu pre Ciele kvality bude prístupné na MS Teams.  
 

5. Rôzne 

Komisia sa dohodla, že sa bude stretávať raz mesačne a to každý prvý pondelok v mesiaci o 8:30 hod. 
v malej zasadačke R TUKE. V prípade, ak by na daný dátum vychádzal štátny či iný sviatok, komisia 
vyberie iný vhodný termín na stretnutie. 
 
Komisia bude aktívne komunikovať aj prostredníctvom vytvorenej skupiny na MS Teams. 
 
 
 
 
 
Košice, 22.3.2023 
Zapísala: Ing. Zuzana Hudáková, PhD.          Schválila: prof. Ing. Alena Galajdová, PhD. 
 


